COFIDE S.p.A.
BILANCIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2008
RELAZIONE DEL COLLEGI) SINDACALE ALL ASSEMBLEA DEGLL AZIONIET!

AISENSI DELL’ART. 1533 DEL D. LGS. 38/98

Signori Azionisti,

nel corso dell'esercizio chiuse al 31 dicembre 2000 abbiamo provveduto a

svolpere Patbivitd di vigilanza previsia dalla Legpe, tenuto conto anche di quanic

statuito dai principi di comportamento stabiliti dai Consigli Nazionali der Dotton

Commercialisti ¢ dei Ragionien, nonche di guante impartite dalia Censob con le

Comunicaziom in matena.

In patticolare, il Collegio Sindacale:

ha partecipato a tutte le runioni del Consiglio di Amministrazione terutesi nel
corso detl'esercizio in esame, nel corso delle quall, ai sensi del D.Lgs. 58/98,
ha ricevute periodicamente e con frequenza trimestrale dagli Amministraton
informaxioni sulla athivith sociale ¢ sulle operazioni di maggior rilievo
econommico, finanziano e patrimoniale effetmate dalla societd ¢ dalle sue
partecipate, assicurandosi fa conformita alla Legge ed allo statuto sociale; di
dette operazioni gli Amministratori fomiscono ampia informativa nella
Relazione sulla Gestione; il Collegio ha altresi otfenute informazioni anche in
via miomale & 51 & assicuralo che le operazioni deliberate &'o poste in essere
non fossero imprudenti, azzardate, in conirasto con le delibere assunte o in
potenziale conflitto di interessi e fossero improntate a principi di corretia
gestione aziendale;

ha acquisito conoscenza, per quante di competenza, e vigilato sulla
adeguaterza della struttura organizezativa della societd, da ritenersi consona
alle dimensioni della stessa ed alla attivitd svolta, e sul rispetto ded principl di
corrells amministrazione, tramite osservazioni dirette, raccolia di informaziom
ed incontri con la societd di revisione al fine del Teciproco scarnbio di dati ed
informacziond rilevanii;

ha valutato |'adeguatezza del sistema di controllo interno e del sistema
amministrative & contabile, nonché Taffidabilita di  guest’witimo a

rappresentare 1 fatti di gestione, mediante indagini dirette € ["ottenimento di




informazioni dai responsabili delle rispettive funziomi, anche per il tramite
della analisi dei risultati del lavoro svolle dalla socictd di revisione: in
particolare ha monitorato 1a funzionatith del sistema di controllo delle societa
parte;ipate e sull’adeguatezza delle disposizioni ad esse impartite, anche ai
sensi dell’art. 114 comma 2 D.Lys. 58/98, da ritvnersi adeguati alla struttura
ed alle dimensioni del gruppo; non sono state individuate azioni correitive da
intraprenderes;
+ attesta che i Consiplio di Asnministrazione e 1 funzionar della societd haono
correttamente adempiute a tuthi gli obblighi di [.egpe € regolamentari;
¢ ha preso atto della attivitd svolta dalla societd di revisione, volta ad acoertare
la regolare tenuta della contabilita sociale & la corretta rilevarione delle
operazioni pestionali cosi da consentire 1a 'f'ormazione del bilantio &’esercizio
e del bilancio consolidate seconde quanto prescritte dalla Legpe: in
particelare, ha chiesto ed ottenuto informativa dalla socictd di revisione in
mere ai lavon svolti in relazione aila formazione del bilancio in esame; non
3000 emersi aspetti rlevanti nel corso delle riunioni tenute;
= ha verificaw 1'osservanza delle norme di Legze merenti la formazione e
l'impostazione del bilancio civilistico ¢ di quello consolidato, e della relazione
sulla gestione, tramite verifiche dirette e, come detio, anche mediante le
inlormaziom assunte dalla societs di revisione: sono stati esaminati 1 contenuti
del bilancio e vernificata 1"adozione di currct_ti principi contabili; la Relazione
semestrzle non ha richiesto osscrvazione alcuna da parte del Collegio
sindacale; le Relazioni semesirale e trimestrali hanno avuto la pubblicitd
prevista dalla legge e dai regolamenti. -
Inoltre, per quanto di nostra competenza, possiamo attestarc che:
+ le informazioni forpite dagll Amminisiratori nella Relazione sulla Gestione
seno da ritenersi complete;
+ il Collegio Sindacale, in relazicne ai deftami del D.Lgs n. 5898, & stato
costantemente informato, per quanto di sua competenza;
¢ le verifiche periodiche ed 1 controili a culi abbiamo sottoposto la societd non
hanno evidenziato 1'effetruazione di operazioni atipiche efo inusuall effettuate

con terzi, parti cerrelate o infragruppo;



& per quanto riguarda le operazioni di natura ordinaria effettuate con terzi, con
parti comrelate ed infragiuppo, gli Amministratori, nella lore relazione sulla
gestione ¢ nei documenti a corredo del bilancio, forniscono adeguata
informativa delle principali operazioni poste in essere e dei relativi effelti
economici nonché dui rapporti, ira la vostra societd, le societd del gruppo di
appartciienza efo parti correlate, precisando che ghi stessi sono avvenuti a
nommali condizioni di mercato e nell'interesse delia societd e del gruppo e
congordiamo su tale gindizio;

o dalle informazioni ricevinte, & previsio che la telazions di certificazione non
contenga rilievi, né richiarm di informativa;

» el corse dell’esercizio 2004, il Consiglio di Amministrazione ha tenuto n. ¢
runioni, alle quali 11 Coflegio Sindacale ha sempre pariecipaid; il Collegio
Sindacale ha inoltre tenuto n. 5 rivnioni ¢d ha incontrate la societd di revisione
mcaricata,

» 3l Collegio Sindacale nou sono pervenute denunce ex arl. 2408 C.C., né lo
stesso ha avuto notizia di esposti pervenuti ad altri;

¢ alla societd di revisione ed alle societd ad essa legate non sono stati conferiti da
COFIDE S.p.A., nel corso dell'esercizio, mandati ulteriori a quello di
revisione; nell’ambito del Gruppo, sono stati conferiti mandati da parte del
Gruppo Sorgenia S.p.A. per complessivi Euro 43.000 per attivitd di due
difigence e aftivitd relative al D.Lgs, 231/2001, da parte del Gruppo Holding
Sanitd e Servizi S.p.A. per Euro 314.000 e da parte di CIR International 8.A.
per Euro 340.330, entrambi per attivith di due diligence; tali corrispettivi
appaianc adeguati alla dimensione ed alla complessita det lavon effertuati,
Awvuto riguardo alle societd partecipate 1 cui titoli sono negoziati in mercati
regofumentali, risultano conferiti, nell’esercizico in esame, alla societd di
revisione ed alle societa ad essa legate, mandati da parte della controllata
Sogefi S.p.A. (Gruppo) per tolali Fure 332.890, ¢ da parte della conirollata
Gruppo Editoriale |'Hspresso S.p.A. per totali Euro 137.911, cosi come
rsultante dalle informazioni assunte dai rispetlivi organi di controllo; nessun
mandato risulta conferito dalla controllata CIR S.p.A.;

v nel corse defl’esercizio in esame abbiamo rilasciato paren,




¢ la societh ha aderito m mamera sostanziale al Codice di Autodisciplina
predisposto dal Comitato per la Corporate Governance delle socigtd quotate,
¢d ha illustrate i proprio modello di governo societario nella relazione da
pubblicarsi in conformitd alle I[struzioni al Regolamento delia Borsa [taliana
SpA; per quanto di nostra competenza, abbiamo vigilate sulle modalita di
concrets attuazione delle regole di governo sccietario previste dal sopra
richiamato Codice di Autodisciplina, curando, fra 'altro, che nella relazione
sul govemo societarie di COFIDE S.p.A. venisscrﬂ_ esposti gl esiti della
periedica verifica del Collegio sindacale in merito alla sussistenza in capo ai
sindaci dei requisiti di indipendenza, determinati in base at medesimi criteni
previst con nferimento agli ﬂnmlinistramﬁ;

# il Collegio Sindacale ha partecipato alle rivnioni del Comitate per il Controilo
Interno;

» la socictd, infine, relativamente & guanto statuito dai D.Lgs. n. 23172001 e n.
61/2002, adotta un Codice Etico di comportamento ed ha provveduto a
nominare 1'Organismo di Vigilanza previsto dalla nommativa; adotta incltre un
“Modello Organizzativo” di comportamento & regolamentazions dell”athivitd,

Nel forvire un giudizio globale positive sulle risultanze della attivitd di vigilanza

svolta, per guanto tiguarda il bilancio d’esercizio e il bilancio consolidato, avendo

verificato  I'osservanza delle norme di legge tegolanti la loro formazione e

impaostaziene, riteniameo che il bilancie di esercizio sia meritevole della vostra

approvazione, umtamente alla proposta relativa alla destinazione dellutile di

gsercizio, cosi come formulata dal Consiglio di Amministrazione nella relazione

sutla gestione, ed in assenza di ulteriori proposte da parte del Collegio Sindacale

ai sensi dell’art. 153, comma 2 del D.Lgs. 58/98.

Vi nngraziamo per la fiducia accordataci.

Milano, 5 aprile 2007
1l Collegio Sindacale lg
Pref. Vittorio Bennam — Presidente del Collegio Sindacals V P '

Doft. Riccardo Zingales - Sindaco Etfettivo
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